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Рэгіянальны партал
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Аператыўна, праўдзіва, трапна.
Тое, што цікава для 
берасцейскай моладзі. 

Мы адкрыты для  
усіх меркаванняў.

Интернет о 
событиях в Бресте:

narodny.org
афіцыйны сайт 

партыі 
абароны  
народных  
інтарэсаў

–  – сайт «Брестской 
газеты». Новости, опросы, 
аналитика. Сайт в особенности 
будет интересен людям, которые 
ищут независимый взгляд на 
события в городе.

 – сайт газеты 
«Вечерний Брест». Интересен 
тем, что позволяет вести 
дискуссию с авторами статей, 
высказывать своё мнение 
по волнующим проблемам, 
задавать вопросы, оставлять 
комментарии.

– портал 
виртуального Бреста. Опера- 
тивные новости, карта города, 
виртуальные экскурсии, 
интернет-магазины... Всего 
не перечесть! Плюс отличный 
региональный форум. 

Европейские 
перспективы 
для бреста на примере Люблина

На презентации книги «Европейские 
перспективы для Бреста», изданной кол-
лективом авторов и АРР «Дзедзич», го-
ворили о позитивном опыте развития, 
который Брест может перенять у города-
побратима Люблина.

«Брест сейчас - это Люблин десятилетней дав-
ности. Если мы сегодня начнем реализовывать то, 
что было сделано за эти десять лет в Люблине, то я 
надеюсь, через десять лет у нас все изменится», - 
поделился своим взглядом директор агентства ре-
гионального развития «Дзедзич» и один из авторов 
книги Дмитрий Шиманский.

Книга «Европейские перспективы для Бреста» рас-
сказывает о том, чего и каким образом достиг Люблин 
за последние десять лет в разных сферах, начиная от 
предпринимательства и заканчивая охраной окру-
жающей среды и организацией работы с молодежью. 

Люблин - город, который очень похож на Брест и по 
структуре отраслей промышленности, и по территори-
альным и демографическим показателям, и по кли-
матическим условиям. Это дает основания не только 
сравнивать город над Бугом с побратимом из Польши, 
но и задуматься о том, какой опыт можно перенять.

Авторы книги в течение года изучали стратегию 
развития Люблина. 

Им удалось собрать под одной обложкой кон-
кретные примеры реализации успешных проектов, 
которые касаются развития транспорта, сферы услуг, 

энергетики, защиты окружающей среды и охраны 
культурного наследия. 

Дмитрий Шиманский отметил, что книга будет ин-
тересна в первую очередь молодежи, которая разде-
ляет европейские ценности и хочет видеть свой город 
современным. Полезной книга окажется и для чинов-
ников, экологов, представителей общественных объ-
единений - всех тех, от кого зависит будущее Бреста. 

Владимир Красько, физик и один из авторов кни-
ги, а также координатор кампании «За вело-Брест!» 
добавил, что Европейский союз уже сейчас готов 
оказывать поддержку многим проектам в пригра-
ничном Бресте и во всей Беларуси. 

В подтверждение своих слов он привел в при-
мер программу университетского обмена Erasmus 
Mundus, благодаря которой белорусские студенты 
имеют возможность ездить на стажировки в евро-
пейские университеты. 

Однако авторы отмечают, что проблема заключа-
ется в том, что белорусская сторона неохотно идет на 
контакт с ЕС, а ответственные лица не умеют налажи-
вать контакты с европейскими фондами.

«Цель этой книги - показать на примере Люблина, 
что Европа может дать при сближении», - резюми-
ровал Владимир Красько.

Книгу в электронном виде может почитать любой 
интересующийся. Ее можно скачать на сайте АРР 
«Дзедзич»: dzedzich.org.

mybrest.by. Фота: racyja.eu



Наши права

Прыбiраць нельга 
смецiць!

Пакуль адны жыхары старанна 
прыбіраюць і наводзяць прыгажосць, 
іншыя гадзяць ў сябе пад носам! 
Прыбіраючы на лесвічнай пляцоўцы ў 
чарговы раз кінутыя кімсьці паперкі, я 
вырашыла пашукаць інфармацыю пра 
тое, хто ж павінен за ўсім гэтым сачыць, 
акрамя саміх жыхароў?

 Па законе, лесвічныя пляцоўкі павінны мыць 
прыбіральшчыцы. Але калі глядзець больш глы-
бока, то ў першую чаргу чысціня пад'ездаў за-
лежыць ад маральнасці  саміх жыхароў.  Бо 
прыбіральніцы -  гэта ,як правіла,  пажылыя жан-
чыны – пенсіянеркі, і працуюць яны за жабрацкую 
зарплату. Маладыя і амбіцыйныя на такую працу не 
пойдуць, адпаведна рабочых рук у ЖЭСе не хапае! 

У Законе «Аб абароне правоў спажыўцоў жыллёва 
-камунальных паслуг» ёсць нормы і правілы, якімі 
павінны кіравацца рабочыя. Згодна з дакументам, 
некаторыя работы павінны вырабляцца з наступнай 
перыядычнасцю :

- Мыйка вокнаў у пад'ездзе - 2 разы на год;
- Вільготнае прыбіранне лесвічнай клеткі з 1 -га па 

3-ці паверх - 1 раз у дзень;
- Мыйка і дэзінфекцыя лесвічных клетак усяго 

пад'езда - 2 разы на тыдзень;
- Прыбіранне падвальнага і паддашковага па-

мяшкання - 1 раз у месяц;
- Уборка загрузнага клапана смеццеправода - 2 

разы на месяц;
- Мыйка і дэзінфекцыя зменнага смеццязборніка 

- 1 раз у месяц. 
Звычайна, чым вышэй дом і вышэй ты жывеш , 

тым брудней ў цябе лесвічная клетка. Бо,нават калі 

ў вас у пад'ездзе і прыбіраецца прыбіральшчыца , 
то да верхніх паверхаў яна не даходзіць. А вось жы-
хары такіх паверхаў, як і жыхары ніжніх, штомесяц 
плацяць за чысціню ў доме.

Як згадвалася раней, менавіта ад жыхароў, а не 
ад прыбіральшчыцы залежыць парадак у пад'ездах. 
Як гаворыцца ў народнай прымаўцы: «Чыста не 
там, дзе прыбіраюць, а там, дзе не засмечваюць». 
Калі людзі выконваюць элементарныя правілы ды 
не смецяць, то пад'езд будзе мець чалавечы вы-
гляд. На жаль, кідаць на лесвіцы пустыя пакеты ад 
чыпсаў і недакуркі, пляваць шалупінне ад семак 
на падлогу, пісаць нецэнзурныя словы для не-
каторых з'яўляецца нормай. Нават у новых дамах 
лесвічныя клеткі могуць распісаць і ператварыць у 
звалку за пару месяцаў, што ўжо казаць пра будынкі 
шаноўнага ўзросту…

Ёсць у Брэсце, ды і ў іншых гарадах Беларусі шмат 
пад'ездаў, пра якія жыхары распавядаюць з гонарам 
- з фіранкамі, кветкамі і карцінамі. За такую прыга-
жосць трэба дзякаваць жыхарам, якія і пыл з вокнаў 
сатруць, і сцены памыюць.

У Расіі, дзе гэтая праблема яшчэ больш вострая, 
улады вырашылі змагацца з хуліганамі і вандаламі 
з дапамогай сацыяльных сетак. У рамках праекта 
«Клопат аб агульных жылых прасторах і супрацьдзе-
янне вандалізму» ужо створаны сайт, а таксама ад-
крыты прысвечаныя гэтай тэме групы і супольнасці.

Маленькі прынц кожную раніцу чысціў сваю 
планету, хоць яе ніхто і не бачыў. Ён казаў добрае 
правіла: «Устаў з раніцы, умыўся, прывёў сябе ў па-
радак - і адразу ж прывядзі ў парадак сваю планету». 

Давайце ж і мы будзем клапатліва ставіцца да 
сваёй планеты пад назвай «пад'езд»!

Гендзель Таццяна

У межах “Зробім 
лепш” у Берасці 
прайшоў суботнік

Жыхары дома ў  мікрараёне Брэст-
Усходні разам з мясцовымі грамадскімі 
актывістамі правялі талаку па добра
ўпарадкаванні дваравой тэрыторыі.

На мерапрыемства на вул. Скрыпнікава сабралося 
каля 15 ўдзельнікаў, у асноўным жыхары мікрараёна 
і валанцёры «Дзедзіча». 

Пра зробленую працу распавядае мясцовая жы-
харка Ірына:

- Суботнік прайшоў у межах агульнанацыяналь-
най кампаніі “Зробім лепш!”. Спецыяльна для гэ-
тага мерапрыемства мы набылі тры пясочніцы, 
прывезлі пясок, адгарадзілі зялёную зону ад машын, 
а таксама пафарбавалі лаўкі.  Мэта акцыі – паказаць 
людзям, што можна аб’яднацца для таго, каб выра-
шыць агульныя праблемы ці адстойваць агульныя 
інтарэсы. Грамадскія актывісты дапамагаюць люд-
зям арганізавацца ды сабрацца з сіламі.

Упершыню акцыі “Зробім лепш!” праводзіліся ў 
Беларусі (у тым ліку і ў Берасці «Дзедзічам») 10 год 
таму.

Талака праходзіла пры падтрымцы АРР “Дзедзіч” 
у межах агульнанацыянальнай кампаніі “Зробім 
лепш!”, якую ініцыявала Асамблея НДА.

dzedzich.org



НАША ЖИЗНЬ

Кум, кума и их друзья...
Кумовство и непотизм. Эти две вещи 

в последние годы стали непременным 
атрибутом беларуской провинциальной 
действительности. Простому человеку 
без знакомств и связей (далее ЗИС) в про-
винции не светит ничего. Беларусь страна 
бывших крестьян, многие жители по-
прежнему сохраняют устойчивые связи с 
сельской местностью, живут за счет нату-
рального хозяйства. Знаменитый атрибут 
всего постсовка – дачи, любимое занятие 
беларуских горожан.

В какой-то степени это является одним из главных 
факторов формирования устойчивого желания про-
двигать на всех уровнях “своих”, рождающем непо-
тизм – фаворитизм  (например, при найме на рабо-
ту), предоставляемый родственникам или друзьям, 
вне зависимости от профессиональных достоинств. 
Кто из нас не приведет хотя бы один пример, того как 
занимающий хоть какую-то должность человек на-
чинает проталкивать своих родственников, друзей. 
Ко всему прочему у нас достаточно таких примеров 
и на самом верху.

В результате системы ЗИСа наше общество по-
строено крайне не нормально, у нас везде зеленый 
свет лицам с невыдающимися интеллектуальными 
способностями. 

Посмотрите вокруг. Некомпетентные чиновники, 
назначенные по одним им ведомой процедуре; без-
дарные офисные работники, родственники директо-
ра; хамоватый обслуживающий персонал и прочие. 
В маленьких городах, в силу дефицита рабочих мест 
это наиболее ярко бросается в глаза. Каковы шансы 
найти хорошую работу в Бресте или Дрогичине без 
связей и знакомств? Минимальные.

Абсолютно на всех уровнях в нашей стране встре-
чаются полные идиоты, и никого это собственно не 
заботит. Они учатся в университете, уродуя собой 
остатки нашего высшего образования, они управля-
ют осколками нашей экономики и в целом встреча-
ются нам ежедневно и неоднократно.

Вот простой пример, живет себе, назовем 
его Арсений, такой типичный и абсолютно 
во всем среднестатистический. В жизни 
своей Сеня кроме бутылки пива, компью-
терной мыши и собственного полового ор-
гана в руках больше ничего и не держал.

Но! Как вполне равноправный гражданин, не 
вполне адекватного государства, наш Сеня, благо-
даря диплому о высшем образовании, оплаченному 
родителями не пожелавшими видеть собственное 
чадо в рядах великих и ужасных вооруженных сил 
родины (по большей части занимающихся подме-
танием, ношением и тасканием), просидев пять лет 
на части тела заменяющей ему мозг и благодаря 

нашей прогрессивной системе образования, без тру-
да сдавая зачеты и экзамены только по факту того, 
что он – Сеня, как и все живое, есть неотъемлемая 
часть природы, получил этот самый заветный кусок 
бумаги. К счастью для судьбы человечества, не при-
знанный больше нигде на земном шаре.

Наличие папы или мамы большого начальника, 
открывает перед Арсением невиданные перспек-
тивы карьерного роста. Так как Сеня в своей жизни, 
кроме упомянутого выше, делать ничего к годам 
23-м так и не научился, то, как говорится “отец мой 
был госслужащий, мать тоже нигде не работала…”

И вот Арсений, прости господи,  Григорье-
вич, становится госслужащим. Благодаря 
родственным связям и в силу того, что про-
цент собратьев по интеллектуальному цеху 
среди его коллег уже давно и стремительно 
зашкаливает, наш Арсений, делает блестя-
щую карьеру, даже не смотря на то, что так 
и не в курсе, в чем отличие дефицита от 
профицита и прочей чепухи.

На пути в замкнутый круг бедности, мы вошли в 
замкнутый круг коррупции. Человек “Х” продвигает 
своих друзей и родственников, те продвигают своих, 
в результате любой вопрос, от новой должности для 
племянника Пети, до тихого закрытия уголовного 
дела двоюродного брата жены лучшего друга, мож-
но решить в узком кругу повязанных между собой 
лиц.

Это явление стало повсеместным. Даже цен-
тральные власти в Минске устами главного верши-
теля судеб заговорили о круговой поруке в провин-
циях и рождающейся отсюда коррупции. 

Почему, проживая не в самом худшем месте пла-
неты, в Европе, в конце концов, а не в каком-нибудь 

Зимбабве, мы по-прежнему подвержены непотиз-
му.

Однозначного ответа на этот вопрос нет. Здесь 
симбиоз различных факторов и причин, перепле-
тающихся с сугубо беларуской действительностью. 

Начиная с того, что большинство жителей нашей 
родины являются горожанами в первом поколении 
и село отложило катастрофический отпечаток на по-
мутнение их сознания. 

Сюда же стоит добавить пресловутую совковость, 
обострение которой наблюдается у нас последние 
лет 20, и в качестве побочного эффекта иждивенче-
ство в национальном масштабе. 

Изничтоженное в хлам гуманитарное и прочее 
образование, где начиная от школ, рисующих оцен-
ки, до ВУЗов ради денег штампующих дипломы 
любого образца, вся система давно уже утратила 
малейшую эффективность.

В нашем милом социальном государстве, 
в котором, разумеется, все для людей, мы 
можем построить помпезные и никому не 
нужные ледовые дворцы с аквапарком, 
вбросив в это дело невероятные деньги, но 
удивительным образом не в состоянии ско-
лотить для детей элементарную футболь-
ную коробку во дворе.

Это, к слову о развитии футбола в стране, где по-
ловина детей мячик видела только в компьютерных 
играх.

Эта страна наконец-то нашла выход со дна своей 
пропасти, теперь оттуда она катится в бездну, а мы 
всего лишь немые наблюдатели.

Андрей Глеза, магистр историче-
ских наук, Брест

Все герои вымышлены, все совпадения случайны.



Купалінка
ІНФАРМАЦЫЙНА-АНАЛІТЫЧНЫ БЮЛЕТЭНЬ

• Заснавальнік – Суполка “Усход-2” гарадской арганізацыі Партыі БНФ
• Распаўсюджваецца бясплатна на правах унутранага карыстання
• Падпісана ў друк 20.09.2013 года ў 12-00
• Папера афсетная, 0,5 ул.-друк. аркуша, фармат А4. Гарнітура Myriad
• Надрукавана на памнажальнай тэхніцы сябраў рэдакцыі
• Наклад: 299 асобнікаў

• Рэдакцыя можа не падзяляць меркаванні аўтараў і друкаваць артыкулы 
для далейшай палемікі
• Галоўны рэдактар: Уладзімір ТАРНОЎСКІ
• Рэдакцыйная калегія: Кірыл КАТОВІЧ, Наста ПАПЯЛОЎСКАЯ, Ульяна ВЕНЦЕЛЬ
• Кантактны тэлефон: (029) 222-58-22, (029) 660-57-41
• E-mail:  kupalinka_bnf@tut.by

ЗА НАШИ ПРАВА!

Легкая промышленность – тяжелая 
ноша для государства. Хоть в целом пред-
приятия отрасли за первое полугодие и 
сработали с рентабельностью в 10%, сразу 
19 из них - убыточные. До конца года эту 
цифру собираются сократить как мини-
мум вдвое. 

Такие планы озвучил первый заместитель пред-
седателя концерна «Беллегпром» Сергей Мисурагин. 
Но есть предприятия, которые вытянуть из долговой 
ямы не так-то просто.

В декабре 2012 года Александр Лукашенко по-
сетил ОАО «Камволь». От увиденного глава государ-
ства пришел в ужас и потребовал провести на пред-
приятии масштабную модернизацию. «Беллегпром» 
согласился, но за полгода смог найти деньги разве 
что на косметический ремонт.

- Разрабатывается бизнес-план работы предпри-
ятия. Есть план реконструкции, но источники финан-
сирования пока не определены, - констатирует Сер-
гей Мисурагин. – Мы предлагали пути удешевления 
модернизации, но они не нашли поддержи.

В прошлом году в руки частников отошло больше 
половины Брестского чулочно-носочного комбина-
та. Два частника раздели между собой по 30 процен-
тов акций. У государства осталась лишь пятая часть 
«чулочки».

По словам представителя «Беллегпрома», смена 
руководства никак не повлияла на положение дел 
на фабрике. Проблема в том, что частные инвесторы 
никак не могут прийти к консенсусу, как поступить 
с проблемным предприятием. В дело собирается 
вмешаться государство.

- Мы собираемся передать госдолю предприятия, 
а это 19,4% акций, жодинской фабрике «Світанак». 

На ее базе будет создан трикотажный холдинг, - рас-
сказал Сергей Мисурагин.

Проект создания в Беларуси трикотажного хол-
динга сейчас проходит последние стадии согласо-
вания. По информации Сергея Мисурагина, в него 
войдут четыре компании, в том числе ОАО «Купа-
линка», и «КИМ», переживающий сейчас не лучшие 
времена. 

tut.by

«Чулочка» войдёт в новый холдинг
Беллегпром о брестской «чулочке»: её никак не могут по-
делить два частника


