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В Европе сравнили зарплаты

Европейская комиссия по 
статистикеEurostat составила 

сравнительную таблицу зарплат в 
Европе. Больше всех получают жители 

Великобритании – 3 118 евро в месяц.

“Европейские клубы” для белорусов 
- шаг в сторону ЕС 

При поддержке движения “За Свободу” 
во всех областных центрах Беларуси 

была создана и действует сеть так 
называемых “Европейских клубов”. 

Беларусь: правозащитник 
приговорён к заключению за 

неуплату налогов

Известный  белорусский 
правозащитник  был признан 

виновным в уклонении от уплаты  
налогов и приговорен к четырем 

с половиной годам тюремного 
заключения по делу, осуждаемом  как  

политически  мотивированное. 
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Соседи про нас

“ЕВРОПЕЙСКИЕ КЛУБЫ” ДЛЯ 
БЕЛОРУСОВ - ШАГ В СТОРОНУ ЕС

При поддержке движения 
“За Свободу” во всех област-
ных центрах Беларуси была 
создана и действует сеть так 
называемых “Европейских 
клубов”. Их цель - рассказать 
белорусам о плюсах от воз-
можного сближения с Евро-
пой. 

На фоне ухудшения отно-
шений между ЕС и Минском 
активисты движения «За Сво-
боду», лидером которого яв-
ляется Александр Милинке-
вич, пробуют показать плюсы 
от возможного сближения с 
Европой. Для этих целей в Бе-
ларуси была создана сеть «Ев-

ропейских клубов», главной 
задачей которых является соз-
дание положительного образа 
Европы в глазах белорусов. В 
конце ноября «Европейский 
клуб» заработал и в Могиле-
ве. Таким образом, отныне 
подобные организации есть 
во всех областных центрах ре-
спублики.

Евроклубы должны были 
появиться еще в 1994 году. В 
последнее время белорус-
ские государственные 
СМИ все чаще подают 
информацию о Европей-
ском Союзе в негативном 
ключе. Кризис зоны евро, 

политические протесты, па-
дение европейских биржевых 
индексов - вот темы новост-
ных телерепортажей. И прак-
тически ничего не говорится о 
гражданских свободах, а также 
о том, что Европейский Союз 
может дать Беларуси. Поэтому 
задача «Европейского клуба» 
в областных центрах респу-
блики - состоит в информиро-
вании граждан о позитивном 
опыте объединенной Европы.
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Алесь Белятский, 49 лет, 
возглавляет правозащитный 
центр « Весна», самая видная 
правозащитная организация 
Беларуси, которая сообщила 
онарушениях на президент-
ских выборах в прошлом дека-
бре. Выборы, в которых Алек-
сандр Лукашенко выиграл 
и пошёл на очередной срок, 
были раскритикованы между-
народными наблюдателями. 
Правозащитный центр  Бе-
ляцкого обеспечивал юриди-
ческую помощь арестованным 
в последующих протестах.

Приговор читался вслух к 
крикам «Позор» из зала суда. 
«Мой случай имеет полити-
ческуюмотивацию», сказал 
Беляцкий. «Я борюсь за пра-
ва человека, но теперь я чув-
ствую себя подобно голосу, 
кричащему в пустыне».  Он 
был обвинен в уклонении от 

уплаты налогов после того, 
как польские и литовские вла-
сти раскрыли данные о его 
заграничных счетах. Весна 
говорит, что счета должны 
были использоваться, чтобы 
получать наличные деньги от 
спонсоров, потому что Бе-
лорусский закон не оста-
вил им другого выбора. 

Американское посоль-
ство в Минске осудило 

приговор и призывает Бело-
русские власти «освободить 
Белятского и всех политиче-
ских заключенных». Руково-
дитель ведомства внешней 
политики ЕС Кэтрин Эштонс-
читает наказание  политиче-
ски мотивированным.

Права человека

БЕЛАРУСЬ: ПРАВОЗАЩИТНИК ПРИГОВОРЁН К 
ЗАКЛЮЧЕНИЮ ЗА НЕУПЛАТУ НАЛОГОВ
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Известный  белорусский 
правозащитник  был признан 

виновным в уклонении от уплаты  
налогов и приговорен к четырем 

с половиной годам тюремного 
заключения по делу, осуждаемом  как  

политически  мотивированное.



Политика

Продолжение на 5 странице.

4

ПОЛИТИКА СОСЕДСТВА ЕС
• В Европейский Союз может 

вступить любая европейская страна, 
отвечающая экономическим и по-
литическим критериям вступления, 
критериям демократии.

• Условием заключения догово-
ра о приеме нового члена является 
единогласное его одобрение всеми 
странами – членами ЕС. Помимо 
этого, ЕС заблаговременно, перед 
каждым этапом расширения, прово-
дит оценку возможности принятия 
нового члена (членов) и способно-
сти ведомств этого государства про-
должать функционировать в надле-
жащем режиме после расширения.

• Последовательное расширение 
укрепило демократию, сделало Ев-
ропу более безопасной и увеличило 
потенциал торгового и экономиче-
ского роста.

I. Объединяя 
континент: Союз 27 
стран

В декабре 2002 г. на заседании Ев-
ропейского Совета в Копенгагене 
был сделан один из наиболее важ-
ных шагов в деле европейской инте-
грации. С принятием 10 новых стран 
в состав ЕС 1 мая 2004г. Европейский 
Союз не просто увеличил свою тер-
риторию и численность населения, 
но и положил конец разобщению на 
нашем континенте, имевшему место 
с 1945 г., которое отделило свобод-
ные страны от стран коммунисти-
ческого блока. У этого, ставшего пя-
тым по счету, расширения ЕС были 
политические и этические аспекты. 
Оно дало возможность Кипру, Че-
хии, Эстонии, Венгрии, Латвии, 
Литве, Мальте, Польше, Словакии и 
Словении – таким же европейским 
странам, как и другие, не только в 
географическом смысле, но и в кон-
тексте культуры, истории и идеалов 
– присоединиться к семье стран де-
мократической Европы. Они стали 

партнерами в серьезном деле, нача-
том отцами-основателями ЕС. Бол-
гария и Румыния присоединиться к 
ЕС с 1 января 2007 г. 

II. Условия вступления
Процесс европейской интеграции 

всегда был открыт для всех европей-
ских стран, которые были гото-
вы подписать учредительные 
договоры ЕС и принять всю 
нормативно-правовую базу 
ЕС.

В соответствии со статьей 237 

Римского договора о создании ЕС 
«любая страна Европы может по-
дать заявку на вступление в Союз». 
Статья F Маастрихтского договора 
уточняет, что страны – члены ЕС 
должны иметь «системы правления, 
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основанные на принципах демокра-
тии».

В 1993 г., идя навстречу бывшим 
странам социалистического лагеря, 
желающим вступить в ЕС, Европей-
ский Совет выработал 3 критерия, 
которым эти страны должны от-
вечать, чтобы стать членами Евро-
союза. К моменту вступления у них 
должны быть:

• стабильная система ведомств, 
гарантирующая демократические 
принципы, права человека, верхо-
венство закона, а также признание и 
защиту меньшинств;

• дееспособная рыночная эконо-
мика, способная выдержать давле-
ние конкуренции и рыночных сил 
внутри Союза;

• способность принять обязатель-
ства, накладываемые вступлением, в 
том числе поддержку целей Союза. 
У этих стран должны быть государ-
ственные структуры, способствую-

щие принятию и внедрению зако-
нов Евросоюза.

Переговоры по вступлению про-
водятся между каждой страной-
кандидатом и Европейской Ко-
миссией, которая представляет ЕС. 
После их завершения принятие но-

вой страны в состав ЕС должно быть 
одобрено единогласно всеми стра-
нами – членами ЕС на встрече Ев-
ропейского Совета. Европарламент 
должен дать свое одобрение абсо-
лютным большинством голосов. Все 
договоры о вступлении должны быть 
ратифицированы странами – члена-
ми ЕС и странами-кандидатами в 
соответствии с конституционными 
процедурами каждой из стран. В те-
чение  нескольких лет переговоров 
страны – кандидаты на вступление 
получают помощь от ЕС с целью 
улучшения их экономической ситу-
ации. Например, при расширении 
2004 г., когда в ЕС вступили 10 новых 
стран, на структурные проекты был 
потрачен 41 млрд евро, что дало воз-
можность новым членам ЕС выпол-
нить обязательства, сопряженные с 
вступлением в Евросоюз.

Продолжение на 6 странице.
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III. Насколько большим 
может стать Евросоюз?

Дебаты относительно ратифика-
ции Конституционного договора 
ЕС, которые происходили в боль-
шинстве стран, показали, что у 
большинства европейцев сформи-
ровалось некоторое беспокойство 
относительно окончательных гра-
ниц ЕС и сохранения его своеобра-
зия.

На эти вопросы нет простых отве-
тов, поскольку каждая страна видит 
свои геополитические и экономиче-
ские интересы по-своему. Страны 
Балтии и Польша поддерживают 
вступление в ЕСУкраины. Возмож-
ное присоединениеТурции подни-
мет вопрос о статусе некоторых стран 
Кавказского региона, такихкак Гру-
зия и Армения.Несмотря на то что 
Исландия, Норвегия,Швейцария и 
Лихтенштейн отвечают условиям 
вступления в ЕС, они не являются 
членами Евросоюза, поскольку об-
щественное мнение в этих странах 
в настоящее время – против при-
соединения к ЕС.Политическая си-
туация в Беларуси истратегическое 
положение Молдовы также пока 
представляют из себя проблему.

Помимо прочего, правила для 
стран-членов, сформулированные в 
подписанномв 2003 г. Ниццком до-
говоре и действующие в настоящее 
время, устанавливают ограничения 
на количество членов Союза – не 
более 27. Превышениеэтого коли-
чества требует заключениянового 
межправительственного соглаше-
ния по взаимодействию стран – чле-
нов ЕС в рамках союзных ведомств.
Если Евросоюз будет насчитывать 
более30 стран, ему будет сложнее 
действоватьв соответствии с фунда-
ментальнымипринципами догово-
ров. Процедуры принятия решений 
в таком случае должныбыть тща-
тельно пересмотрены, с тем,чтобы 
действия Евросоюза не были пара-
лизованы и он сохранял способно-
стьосуществлять свою деятельность.

Есть также некоторые нюансы в от-
ношении официальных языков ЕС. 
Вступление Болгарии и Румынии 
расширило число официальных 
языков до 23. Расширение ЕС не 
должно приводить к появлению у 
простых граждан чувства, что ихна-
циональное или региональное свое-
образие теряется в  стандартизован-
номЕвросоюзе.

IV. Кандидаты и не 
кандидаты

Европейский Союз имеет две па-
раллельные политики относитель-
но взаимоотношений с соседними 
странами взависимости от того, яв-
ляются они потенциальными кан-
дидатами на вступление в ЕС 
или нет.

• Заключение договоров 
о стабилизации и ассоциа-
ции дает возможностьстране 
стать кандидатом в члены ЕС 

поитогам переговорного процесса. 
Первыми такие договоры подписа-
ли Хорватияи Бывшая Югославская 
Республика Македония. Затем такой 
договор подписалаАлбания. Исходя 
из этого, можно заключить, что сле-
дующими потенциальнымиканди-
датами являются Босния и Герцего-
вина, Черногория и Сербия.

• В соответствии со своей полити-
койсоседства, ЕС заключил догово-
ры о сотрудничестве и торговле со 
странами,не являющимися членами 
Евросоюза,в южном Средиземно-
морье и наЮжном Кавказе, а также 
со странамиВосточной Европы, чей 
будущий статус по отношению к ЕС 
остаетсянеопределенным.
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Доходы

Европейская комиссия по 
статистикеEurostat составила 
сравнительную таблицу зарплат 
в Европе. Больше всех получают 
жители Великобритании – 3 118 
евро в месяц. Кроме королевства 
ещё только Нидерланды попали 
в список стран, где средний зара-
боток больше 3 тыс. евро, – в Гол-
ландии он превышает эту грани-
цу на 7 евро.

Вообще жители стран Север-
ной Европы и Скандинавии (кро-
ме Финляндии) зарабатывают 
больше среднеевропейских 2 395 
евро. Немцы, например, занима-
ют третью строчку – 2 980 евро. 
Следом за ними идут датчане – 2 
947 евро. Бельгийцы на пятом ме-
сте – 2 784 евро. Затем австрий-
цы (2 746 евро), ирландцы (2 639 
евро), шведы (2 576 евро) и фран-
цузы (2 462 евро).

Страны Южной Европы – Ита-
лия, Испания, Греция и Пор-
тугалия – находятся чуть ниже 
среднеевропейского показателя. 
Зарплата, например, в Италии со-
ставляет 2 344 евро, в Испании – 2 
260 евро, а в Греции – 2 161 евро.

Меньше 2 тыс. евро в среднем 
зарабатывают португальцы (1 
712 евро), поляки (1 320 евро) и 
венгры (1 213 евро). Замыкают 
список Румыния и Болгария – 
там средняя зарплата не доходит 
и до 1 000 евро – 880 и 688 евро 
соответственно.

Что же касается почасовой 
оплаты, то здесь разница между 
европейскими странами так же 
значительна. Первое место 
занимают датчане (22,32 
евро в час), а последнее – 
болгары (всего 4,71 евро в 
час). Бельгия занимает вто-

рую строчку (21,8 евро в час). Со-
гласно исследованию, бельгий-
цы в среднем работают шесть с 
половиной часов в день. Тогда 
как жители Соединённого Коро-
левства должны работать больше 
времени, т. к. им в час платят в 
среднем 17,75 евро.

Данные по уровню зарплат, 
без сомнения, дадут новый повод 
для разговоров евроскептикам. 
Д е л о в том, что исследова-

ние не 
у ч и -

По материалам сайта 
Европейской комиссии 

по статистике Eurostat

В ЕВРОПЕ СРАВНИЛИ ЗАРПЛАТЫ
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Деньги

Уважаемые читатели!
Если вы хотите получать бюллетень «Гомель 
Европейский» в свой почтовый ящик совер-
шенно БЕСПЛАТНО, то отправте смс сообще-

ние с вашим адресом на номер телефона: 

+375 29 533-01-53

euroclub.odsgomel.org

Наш адрес в интернете:

тывает различных социальных 
выплат (социальное обеспече-
ние, медицинское страхование 
и т. д.), которые варьируются от 
одной страны к другой. Кроме 
того, исследование не затронуло 
и некоторые страны ЕС – Кипр, 
Эстонию, Латвию, Литву, Маль-
ту, Словению, Чехию, Словакию 
и даже Люксембург.

В среднем заработная плата в 
ЕС на 15 процентов ниже, чем в 
США, но, если исключить стра-
ны Восточной Европы, окажется, 
что средняя заработная плата 
в Европе не только выше, чем в 
США, на 23 процента, но и во-
обще одна из самых высоких в 
мире.


